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MIMISTERIO DETRABAJOY BIENESTAR SOCIAL
DECRETO BEJECUTIVO MR 25
{De 15 de abril de 1997}

POR EL CUAL SE CREA EL COMITE PARA LA ERRADICACION
DEL TRABAJO INFANTIL Y PROTECCION DEL MENOR TRABAJADOR

EL PRESIDENTE DE LA REPUBLICA
en uso de sus facultades Constitucionales y legales,

CONSIDERANDO:

Que es responsabilidad del Estado garantizar el establecimiento de las condiciones adecuadas para
1a atenci6n de los nifios y nifias a fin de que sean protegidos contrs toda explotaciin o de violacién
de sus derechos en forma tal que estos no prevalezcan sobre los derechos de los demis, sca estos
Iaborales, economicos, de trabajo no aceptable o de violacion de los derechos humanos;

Que el Estado panamefio, desde ¢l afio 1990 mediante ia Ley nlimero 15 de 16 de noviembre es
signatario de Ia Corvencion sobre los Derechos del Nifio adoptada por Ia Asamblea General de las
Naciones Unidas el 20 de noviembre de 1989 v recordando también los compromisos adquiridos
con ocasion de la Cumbrs Mundial sobre Desarrolio Social (Copenhague, 1995), para, entre otras
CO8as, preservar y promover ¢l respeto de los derechos ¢ intereses fundamentales de los trabajado-
res, incluida fa prohibicion del trabaic ferzoso v del rabajo infantil, asi como Ia proteccion de los
nifios es uno de los objetivos prioniarnios de {3 Organizacidn Internacional del Trabajo;

Que muchos nifios y nifias comienzan a irabajar 3 una sdad muy temprana o en condiciones de
explotacién y de peligro, lo que obstaculiza su equilibrade desarroilo fisico y mental, privindoles
de una educacién y menoscabando también asi ¢l desarrolio social y econdmico del pais;

Que aunque 1a sotucién al problema requiere 12 participacion activa y coordinada de 1a sociedad en
su conjunto, le corresponds al gobierno desempefiar un pape decisivo 2 través de sug planes de
desarrollo, politicas y toma de medidas encaminad siirninar ¢l trabajo infant! proporcionando
otro medic de subsistencia a su familia para gue elics puedan poner a los nifios afectados en un
ambiente apropiado para su crecimicnio:
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Que reconociendo que ¢l trabajo infantil se debe en gran parte a la pobreza, y que 1a soluglén a
largo plazo radica en un crecimientoc econémico sostenido qus culmine en ¢l progreso social, se
hace necesario crear un instrumento  de alto nivel, que elabore ¢ impulse un Plan Nacx.onal de Ac-
¢i6n para la erradicacion progresiva det trabajo infantil y la proteccion del menor trabajador.

DECRETA:

ARTICULO PRIMERQ: Crease ¢l Comité para la erradicacion del lrabajq infantil y de Ia
proteccion del menor trabajador, adscrito al Ministerio de Trabajc y Bienestar Social, ’

ARTICULO SEGUNDO: El Comité estara integrado de la siguiente manera:

Despacho de ia Primera Dama

Ministerio de Trabajo y Blenestar Soctal (Ministro o Viceministro 6 el tuncionario que éste designe)
Ministerto de Planificacién y Politica Econémica (Ministro o Viceministro & el funcionario que éste designe)
Ministerio de Gobierno y Justicia (Ministro o Viceministro 6 ¢l funcionario que éste designe)
Ministerio de Educacion {Ministro o Viceministro 6 el funcionario que éste designe)
Ministerio de Desarrollo Agropecuario (Ministro o Viceministro ¢ el funcionario que éste designe)
Ministerio de Salud (Ministro o Viceministro o6 ¢l funcionario que ¢éste designe)

Un representante del Consejo Nacional de la Familia y ¢l Menor

Un representante de la Policia de Menores

Un representante del Consejo Nacional de la Empresa Privada

Un representante de la Unién Nacional de Pequeifias y Medianas Empresas

Un representante Consejo Nacional de Trabajadores Organizados

Un representante de Federacién de Municipios de Panama

Un representante de Organizacion No Gubernamental

Un representante de la Fundacién del Trabajo

Un miembro de la Comisién del Nifio y la Mujer de la Asamblea Nacional

Un representante del Tribunal Superior de Menores

El Comité tendri como asesor permanente un Representante de la Organizacion Internacional del
Trabajo (O.1.T), del Programa Intemacional para la Erradicacién del Trabajo Infantil (IPEC), asi
como también del Fondo de las Naciones Unidas para la Infancia (UNICEF), de la Organizacion
de las Naciones Unidas para la Educacién, Ia Ciencia ¥ la Cultura (UNESCO), del Fondo de Po-
blacion de las Naciones Unidas, de la Agencia Espafiola de Cooperacion Internacional, del Conse-

jo de Rectores de Universidades, del Comité Ecuménico y Defensoria del Pueblo Delegada para
los Derechos de la Nifiez,

Ef Comité podra ampliar o reducir su constitucion para dar cabida a otros miembros permanentes
cuando asi lo requiera el cumplimicnto de sus funciones.

Pardgrafo: El Comité estard presidido por 1a Primera Dama de la Repuiblica; en su ausencia el
Comité estara presidido por el Ministro o Viceministro de Trabajo y a falta de éstos, el Comité
sera presidido por uno de los Ministros del Gabinete.

ARTICULO TERCERO: El Comit¢ para la erradicacion del trabajo infantil v la proteccion del
menor trabajador, tendra las siguientes {unciones:

1- Asesorar, coordinar v concertar politicas v programas tendienics a mejorar Ja conaicién social-
laboral del menor trabajador y desestimular la utilizacion de mano de obra infantil.

2-.Contribuir a la, elaboracion | supervision v evaluacion del Plan Nacional de Accion para la efi-
minacion, progresiva del trabajo infantil v'la proteccidn del menor trabajador.
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3- Fortalecer la coordinacion v concertacion enire las mstituciones ptiblicas y privadas, nacionales
¢ internacionales, relacionadas con ¢f menor trabajador, a fin de definir aliernativas y estrategias
que reduzcan o eliminen las causas basicas que generan ¢l trabajo infantil y que promuevan la
efectividad de la legislacion sobre el trabajo de fas nifias v nifios.

4- Proponer, para su adopeidn por las entidades responsables, procedimientos que garanticen la
evaluacion y el seguimiento del Plan Nacional de Accidn para la climinacién del trabajo infantil
¥ la proteccion del menor trabajador.

§- Convocar y asesorar a las entidades nacionaies para la adopcion v aplicacion dentro de sus res-
pectivas jurisdicciones y competencias, del Plan Nacional de Accion para la eliminacién progre-
siva del trabajo infantil v Ia proteccion del menor trabajador.

6- Las demis que determine ¢l Comité relacionadas en la investigacion, la documentacion y la di-
vulgacién sobre fa eliminacién del trabajo infantil.

ARTICULO CUARTQ: El Comité se reunira ordinariamente cada tres meses y extraordinaria-
menie las veces que sca niecesario, previa convocalonia de su Presidente. A estas reuniones, podra
invitarse a representantes de otras entidades u organizaciones de caracter publico o privado, nacio-
nales y extranjercs que no formen parte ¢l Comité.

ARTICULO QUINTO: El Comité tendrs una Secretaria Técnica; conformada por un represen-
tante del Consejo Nacional de la Familia y el Menor, un representante de la Direccion de Bienestar
Social un representante de la Direccion de Inspeccion General de Trabajo y uno de la Organiza-
cién Internaciona del Trabajo, a través de! Programa Internacional para la Emradicacién del Traba-
jo Infantil (OIT-IPEC); esta secretaria tendra bajo su responsabilidad, entre otras, la preparacién
de las convocatorias de las reuniones y llevar las actas de las sesiones ¥ estard a cargo de las rela-
ciones especiales de trabajo coordinada con la Direccién de Inspeccion General de Trabajo.

AB]!QQLO SEXTO: El Comité para la erradicacidn del trabajo infantil y de la proteccion del
menor trabajador podré tener comités coordinadores Provinciales o Regionales, integrados por
fepresentantes regionales de las entidades que forman parte del Comité, en caso que no existan
estos funcionarios. La entidad central correspondiente, si lo considera conveniente, designara ¢l
delegado. El Comité regional o provincial sera presidido por los Directores Regionales o Jefes
Seccionales del Ministerio de Trabajo ¥ Bienestar Social ¥ promoveran la participacion de las ay-
toridades politicas y administrativas provinciales ¥y municipales en las actividades del Comité,

ARTICULO SEPTIMO : Este Decreto entrard a regir 2 partir de la fecha de su promulgacién,

COMUNIQUESE PUBLIQUESE Y CUMPLASE

Dado en la ciudad de Panama, a los quince dias de! mes de abrii ds 1997.

ERNESTO PEREZ BALLADARES MITCHELL DOENS
Presidente de la Republica #inistro de Trabajo y Bienestar Social
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